Prepara l'orario estivo duplicando una
programmazione

Copia una programmazione con tutti i suoi orari, adattala al nuovo periodo e attivala quando & pronta.

4 min - Disponibile - 2026-09-26

Primadiiniziare

v Serve il permesso Gestisci orari messe.

a PASSO1DI4-30S miachiesa..

Scegli la programmazione da copiare S —

Apri Orari e resta nella scheda Programmazioni. Ogni
programmazione mostra il periodo, il numero di celebrazioni ST L L T
settimanali e un badge: Attiva se & in uso, Programmata se

8 A 5 Fig.1 Parti dalla

e disattivata.

programmazione piu

. . . . . simile a quella che ti
Seleziona il menu === della programmazione da cui partire. o

a PASSO 2Dl 4-30S miachiesa..

Duplica = e
Nel menu seleziona Duplica. Lo stesso menu offre Disattiva (o
Attiva) ed Elimina. —

Fig. 2 Duplica copia periodo e
orari settimanali.



e PASSO 3Dl 4 - 2 MIN miachiesa..
= :

Adatta la copia I

Compare Programmazione creata e in elenco trovila copia, con .
lo stesso nome seguito da «(copia)» e disattivata. Seleziona =
Modifica sulla copia per cambiarne nome, periodo e orari, poi

. q Fig. 3 Lacopiaresta disattivata
seleziona Salva programmazione.

finché non la attivi.

° PASSO 4Dl 4-30S miachiesa..

Attivala =
.

Quando la copia € pronta, apri il suo menu == e seleziona Attiva: : ,

compare Programmazione attivata e il badge diventa Attiva. == °

........

Fig. 4 Attivalanuova
programmazione solo

Elimina chiede conferma e l'azione non puo essere annullata. quando orari e periodo
sono corretti.

Elimina & definitivo

Che cosa hai ottenuto

v La nuova programmazione riparte dagli v Entra in uso quando la attivi.
orari di quella copiata, adattati al nuovo
periodo.

Se qualcosa non torna

Compare «Impossibile duplicare la programmazione»

La copia non ¢ stata creata: riprova dal menu :--.

Compare «Impossibile aggiornare la programmazione»

L'attivazione o la disattivazione non € riuscita: riprova dal menu ---.



Non vedo il menu = né Modifica

Ti serve il permesso Gestisci orari messe: senza, puoi solo aprire I'Anteprima.



